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労協連だより研究所だより

　３月13日に開催しました協同総研設立30
周年記念集会には、約130名の方にご参加
いただきました。この場を借りまして、あ
らためて感謝申し上げます。
　藤原辰史さんと古村理事長の対談という
目玉企画のおかげだとは思いますが、参加
者の半数は非会員の方で、これまで縁のな
かった方も大勢いらっしゃいました。第２
部は「会員セッション」というタイトルで
したので、第１部が終わった時点で退出さ
れる方も結構いるのではないかと心配しま
したが、100名以上の方が後半も参加して
くれました。オンライン集会のため、参加
者の皆さんと十分に交流ができたわけでは
ありませんが、これがきっかけとなり、労
協連・協同総研の活動に関心を持っていた
だけたらと思います。
　古村理事長が集会後に語っていたよう
に、藤原さんはどんな球でもしなやかに受
け止めて丁寧に解いて返してくれました。
そのような藤原さんの場への関わり方が参
加者の皆さんにも伝染したのか、後半の
セッションでも一人ひとりが自分を解きな
がら発言してくださったように思います。
　集会のテーマは「協同社会のデザインに
向けて」でしたが、協同総研自体も多様な
人たちが協同して研究する場となっている
のかどうか、自らが問われているようにも
感じます。松本常任理事がおっしゃられた
ように、主流の議論からは「もれて」しま
うことも抱きしめられるような研究所であ
りたいものです。

　ところで、労働者協同組合法が制定され、
基本原理の一つである「意見反映」につい
て関心が高まっているようです。平等・対
等な関係で民主的に事業運営することは本
当に可能なのか？実際にどのように話し合
いをするのか？最後の決定は多数決なの
か？といった質問をよく受けます。そして、
徹底した話し合いなんて効率の悪い方法で
事業経営を行っていたら、営利企業との競
争に勝てないのではないかと。
　確かにその通りかもしれませんが、「会
員セッション」を受けての最後の藤原さん
のコメントにその答えがあったように思い
ます。ファシズムのモットーはスピードで
あり、上で決めたことを何も考えずに行動
する仕組みに人々は惹きつけられるが、膨
大な話し合いによる民主的な意見反映を大
切にするワーカーズコープは、存在してい
るだけでファシズムへの対抗になるという
言葉をいただきました。決定が遅いことが
弱点であると、これからも批判されるかも
しれませんが、逆にそこが強みなのだと伝
えていきたいと思います。なぜなら、民主
的な協同社会をデザインすることが私たち
の役割だからです。
　記念集会の内容は『協同の発見』誌６月
号に採録しますが、記念対談については後
日YouTubeにアップする予定ですので、見
逃した会員の皆さんも是非ご覧ください。
今後の協同総研の研究戦略を描いていく上
でも、たいへん示唆に富む対談だったと思
います。

研究所だより 利根川　德
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研究所活動日誌・今後の予定

研究所活動日誌（2021.2.16〜3.15）

16日（火）
17日（水）
18日（木）
19日（金）
20日（土）
22日（月）

24日（水）

25日（木）
26日（金）

27−28日（土‐日）

1日（月）

2日（火）

3日（水）

4日（木）

5日（金）
8日（月）
9日（火）

10日（水）
11日（木）
12日（金）
13日（土）

ぐるぐるプロジェクト
Youth編集会議、全国よい仕事集会実務者会議、統合本部社連動画製作会議
コンセプトルーム検討委員会、日本社会連帯機構システム開発会議、HP打ち合わせ
現代座タスクフォース会議、全国よい仕事集会企画会議
労協法記念大阪集会（工藤律子さん記念講演）、社連活動竹垣づくり
武相協同組織研究会報告「労協法の意義と活かし方」（相良）、労協法推進委員会、
コトノネ里見さんと懇談、おだやかな革命オンライン上映会、原発０自然エネル
ギー100世界会議打ち合わせ
ガイドブック実践編打ち合わせ、2020年度寄附講座事務局・学生座談会、コミュ
ニティ事業・就労支援条例検討委員会、Youth懇談
広井良典理事と日立京大ラボの方々と懇談
センター事業団理事会、ワーカーズコープ立ち上げ団体座談会（Unfiltered、北摂、
現代座、工藤靖顕会員）
協同労働よい仕事研究交流全国集会2021

未来人財部会、社会的企業研究会３月28日集会打合せ、コンセプトルーム会議、
原発０自然エネルギー100世界会議企画説明会
福岡県福津市前副市長松田美幸さんへのインタビュー（３月号）、原発０自然エネ
ルギー100世界会議撮影チーム打ち合わせ
拡大広報会議、本部プラットフォーム会議、Nukadoko Clubランチミーティング、
社会連帯紹介映像撮影
藤原辰史さん（京都大学）と懇談、朝岡幸彦さん（東京農工大）と懇談、重田園江さ
ん＆大高副理事長（明治大学）と懇談、原発０自然エネルギー100世界会議収録
小野りりあんさん懇談、協同総研事務局会議、社会連帯カレッジ（影山知明さん）
労協法推進委員会、コトノネ里見さん下打ち合わせ
労協連合同５役会議、協同総研ビジョン策定委員会
日本社会連帯機構事務局会議
コトノネ里見さん懇談、フードバンクいたばし会議、原発０自然エネルギー100世界会議
日本社会連帯機構理事会
2020年度第４回協同総研理事会、協同総合研究所30周年集会「協同社会のデザ
インに向けて」

２月

３月
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今後の活動予定（2021.3.16〜6.30）

15日（月）
16日（火）
17日（水）
18日（木）
19日（金）
22日（月）
23日（火）

24日（水）
25日（木）
26日（金）
27日（土）
28日（日）
29日（月）

30日（火）

31日（水）

1日（木）

2日（金）
6日（火）
8日（木）
9日（金）

10日（土）
12日（月）
13日（火）
14日（水）

15−16日（木‐金）

第１回全国公共（コモン）会議
Ethical打ち合わせ、本部シンポシオン
気候危機アクションチーム準備会、現代座タスクフォーム会議準備企画会議
ぐるぐるJP会議、ZohoCRM説明会
第１回劇場と協同多摩研究会（木村快代表×永戸祐三さん）、社会連帯Movieプレ上映会
協同ではたらくガイドブック実践編企画会議
組合員くらしのアンケート委員会、Ethical打ち合わせ、銀座ミツバチオンライン
講演会「引退した競走馬とマッシュルーム」
コミュニティ事業・就労支援条例検討委員会、法推進委員会
労協連理事会
センター事業団理事会
JCA労協法研究会「労働者協同組合法と協同組合ネットワークの再構築」
社会的企業研究会　集会
曽心悦さん×安藤聡彦先生（埼玉大学）×協同総研懇談、気候危機アクションチー
ムCLJ×ワーカーズコープ打ち合わせ
日本協同組合学会新理論研究会「協同組合と教育－大学と大学生協の取り組みを
中心に」相良コメンテーター、協同総研事務局会議、社会連帯カレッジ第２回フィ
ンランドに学ぶ対話とは
第４回現代座タスクフォース会議

センター事業団新人事務局員候補入団式、コトノネ×ワーカーズPJ（事務局のみ）、
日本社会連帯機構事務局会議
第５回川崎平右衛門研究会　実行委員会、JA全中教育部会で報告（相良）
労協連合同５役会議
労協連本部プラットフォーム会議
センター未来人財部会
新潟協同集会、JYCフォーラム理事会
拡大広報会議、気候危機アクションチーム打ち合わせ
本部シンポシオン
全組合員会議
センター事業団全国事業所長会議

３月

４月
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研究所活動日誌・今後の予定

17−18日（土‐日）
22日（木）

22−23日（木‐金）
26日（月）

11日（火）
22日（土）
28日（金）
29日（土）

1日（火）
17日（木）

18−20日（金‐日）
26日（土）

協同総合研究所春季事務局合宿
後援シンポジウム「次なるパンデミックを回避せよ！環境破壊と新興感染症コロ
ナ禍の先を考える」
センター事業団理事会
協同ではたらくガイドブック実践編企画会議

労協連合同５役会議
2020年度第５回協同総合研究所理事会、研究会
労協連理事会
センター理事会

労協連合同５役会議
労協連理事会、センター事業団理事会
労協連総会、センター事業団総代会
第９回一般社団法人協同総合研究所総会（通算31回）、総会記念フォーラム

５月

６月


